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CIL ZASAD

Spole¢nost BorsodChem se svym podpisem pripojila k iniciativé OSN Global Compact, respektuje a podporuje
vSechny jeji zasady, vCetné zasady boje proti korupci. NaSe spolecnost se distancuje od vSech forem podvodu
a korupce a povazuje je za neslucitelné se svou ¢innosti.

Skupina BorsodChem se zavazuje dodrzovat normy a principy zajistujici spravedlivé a zakonné fungovani
v souladu s Etickym kodexem. Tyto zasady — vedle Etického kodexu — popisuji urcité formy podvodd a Uplatkarstvi,
postupy uplatiiované pfi vySetfovani a pfislusné sankce.

DEFINICE

Podvod je definovan jako zamémé chovani nebo jednani, kterého se dopusti vykonni pracovnici nebo
zaméstnanci skupiny BorsodChem a kterym v podstaté poruSuji zakonné ustanoveni, interni pfedpisy nebo
zakladni principy spravedlivého trzniho chovani v zajmu ziskani prospéchu.

dpl at jeZngEmétedndni, v jehoz pribéhu
e Uplatkar vyzaduje neopravnény prospéch pro sebe nebo tfeti stranu vyménou za Uplatek nebo jiné pinéni a
= osoba pfijimajici Uplatek poskytuje neopravnénou vyhodu Uplatkéfi nebo osobé jim urcené.

Uplatkafstvi je vzdy zaméteno na uginéni a formulovani néjakého druhu rozhodnuti a ziskani moci.

Z c i Feeamémé jednani, kterym manazer spolenosti BorsodChem nebo zaméstnanec, ktery je povéfen
spravou majetkovych hodnot skupiny BorsodChem, porusi svoji povinnost a zplsobi financni ztratu skupiné
BorsodChem.

Ve smyslu trestniho prava je zcizeni zamémé protipravni pouzivani majetku nebo finan¢nich prostfedku jiné osoby
pro viastni Ucely nebo jiny neopravnény Ucel, zejména Ufedni osobou, spravcem svéfenského fondu,
vykonavatelem zavéti nebo spravcem pozustalosti zesnulého nebo jinou osobou povinnou starat se 0 majetek jiné
osoby a chranitjej ( f i d u c i §.dednd se gzavazny trestnyocim, za)ktery mize byt udélen nepodminény
trest odnéti svobody.
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ROZSAH ZASAD

Tyto z&sady se vztahuji na vySetfovani vSech udalosti, chovani a/nebo jednani, které opodstatiuji podezieni na
podvod nebo Uplatkarstvi. Personalné se vztahuje na vedouci pracovniky, manazery, akcionafe, poradce,
zaméstnance skupiny BorsodChem a jakékoli jiné strany s obchodnim vztahem ke skupiné BorsodChem. Veskeré
nezbytné Cinnosti v ramci vySetfovani budou probihat bez ohledu na délku pracovniho poméru pachatele, jeho
pozicilfunkci nebo vztah ke spolecnosti BorsodChem.

ZASADY A PRAVIDLA TYKAJICI SE
DARU

= Neni povoleno pfijimat dary nebo pozvanky prekraCujici bézny rozsah, které by mohly ovlivnit objektivitu
pfijemce (bez ohledu na hodnotu dRok)d si neni zaméstnanec ohledné néjakeé situace jisty, mél by se
obratit na svého pfimého nadfizeného a poradit se s nim.

« Dar musi byt vzdy odmitnut, pokud existuje sebemen3i podezieni na to, Ze byl poskytnut jako Uplatek.
Takové situace musi byt nahlaSeny na tzv. etickou linku.

« 7Zadani o dary nebo chovani, které takovou zadost nepiimo naznacuie, je zakazano.

« Kazdy dar pfekracujici normy akceptované v obchodnim svété musi byt odmitnut:

PSi LemH:

» Prijatelna vySe daru Cini 50 EUR na osobu.

» Pravidelné se opakujici dary, dary poskytované ¢astéji, nez je obvyklé, musite odmitnout, i pokud
v jednotlivych pfipadech nedosahnou na limit 50 EUR.

e Obchodni obéd nebo vecefe do tohoto limitu nespadaji.

e Vjmky( pSed&n2 nebo pSij et 2 jsoimorndiza piedpdilanuchaprostt N p S ¢

transparentnosti a schvalovaciho procesu. Viceprezidenti jsou zapojeni do schvalovaciho procesu, pfi¢emz
zaroven pribézné informuji oddéleni komunikace a kancelar generalniho feditele a oddéleni dodrzovani
predpisU a interniho auditu. Oddéleni dodrzovani pfedpist a interniho auditu archivuje rozhodnuti tykajici se
vyjimeénych pfipadu. Podrobny postup je popsan v pfislusnych zasadach skupiny.

* Dary ve formé penéz nebo penéznich ekvivalentd musi byt vzdy odmitnuty bez ohledu na vysi astky.

V/ySe uvedené principy a zékazy se vztahuji na zaméstnance a zastupce skupiny BorsodChem jako poskytovatele
i prijemce dard.
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ROLE A POVINNOST! V PRIPADE
PODVODU A UPLATKARSTVI

Vedeni spole¢nosti pfebira hlavni odpovédnost za pfedchazeni podvoddm a Uplatkarstvi.

V priipadé stiznosti nahlasenych pries Asistencni linku pro eticke zaleZitosti bude veskeré vySetiovani koordinovat
feditel pro dodrzovani pfedpisti a interniauditav ~ p S 2 p arakHddnem zafoj&hiexterpich organl
a odbornikd.

Role a povinnosti tykajici se soucasnych zasad skupiny BorsodChem jsou shrnutyvp $ 2 | oz e L . 1.

JEDNOZNACNE PRIPADY PODVODU
A UPLATKARSTVI

Podvod a Yplatk8sstv2 jako obecn® pojmy zahrrt

* osobni transakce s vyuzitim majetkovych hodnot skupiny BorsodChem, zejména finanénich nastroj,

e zneuzivani informaci ve vlastni prospéch,

» zcizeni zakoupenych zasob, hotovych vyrobku a jinych zasob, majetku ve vlastnictvi skupiny BorsodChem
pro vlastni Ucely a ve vlastni prospéch,

* nepatficné a umysiné opomenuti nebo jednani pfi spravé nebo vykazovani hotovostnich nebo finanénich
transakci,

« zneuzivani internich informaci ohledné &innosti skupiny BorsodChem ve vlastni prospéch,

= pfijimani nebo vyzadovani ¢ehokoli, co je hodnotné nebo pfin&Si osobni prospéch, od tfeti strany — jako jsou
zhotovitelé, dodavatelé nebo osoby poskytujici sluzby skupiné BorsodChem nebo osoby vénujici se
zprostiedkovaci ¢innosti ( d ad yrrolpnosti jsou uvedeny v | 8sti

* zaméré falSovani zaznamu a vykazu,

= zajiStovani osobniho prospéchu pro jakoukoli stranu, ktera zneuziva svoji manazerskou pozici nebo jiny vliv,

= provadéni Cinnosti, ktera musi byt nahlasena, bez povoleni.

6 ZASADY SKUPINY BORSODCHEM PRO B!



POVINNOST VEC NAHLASIT,
PRUBEH VYSETROVANI

Povinnost véc nahlasit

Zaméstnanec, ktery odhali podvod nebo Uplatkéfstvi tak, jak je popséno v Etickém kodexu nebo Zasadéch etické
linky, nebo na néj mé dlvodné podezfeni, je opravnén a povinen predat veSkeré své pfipominky oddéleni
dodrzovani predpisti a interniho auditu. Reditel pro dodrzovani predpisti a interni audit odpovida za zajisténi
anonymity vSech jednotlivcd podavajicich hlaseni nebo stiznost.

Davérnost

Oddéleni dodrzovani predpist a interniho auditu spravuje veskeré pfijaté informace divémné. Zajisténi prava na
ochranu soukromi ma za vSech okolnosti pfednost v souvislosti s pouzitymi vySetfovacimi metodami a pfi
zvefejiovani informaci. Skupina zarucuje, Ze osoba, ktera nahlasi podezfeni na podvod a Uplatkafstvi, se neocitne
v nepfiznivé situaci konkrétné z divodu tohoto nahlaseni a nelze proti ni podniknout Zadna odvetna opatreni.

Zamnstnanci “Wlastnz2c? se vyGeotsstov 8@ dnal &n Lpe
ap2mrei ch ps$sipom2nek:
* Nesmi se vyjadfovat k povaze ani kvalifikaci vySetfovaného jednani.
* Je jim zakdzano zvefejnit pisemné ¢i Ustni informace tykajici se probihajiciho pfipadu jakymkoli osobam,
pokud jim k tomu prokazatelné neda pisemny pokyn feditel pro dodrzovani predpist a interni audit.

Zadné informace tykajici se stavu vySetfovani nesmi byt zvefejnény v pribéhu vySetfovani. Po dokon&eni
vySetfovani nesmi byt faktické vysledky sdéleny vefejné. Se zavéry vySetfovani se smi seznamit pouze osoby
zapojené do vySetfovani a vedouci pracovnici s pfislusnymi rozhodovacimi a procesnimi pravomocemi. Reditel pro
dodrZovani predpisti a intemiaudit-pr o gkol i c2 Yl ely, a aby saikepSe
sdilet poznatky z daného pfipadu v $irSi skupiné zaméstnanct, pficemz zajisti ochranu soukromi a nebude
jmenovat Zadné zapojené jednotlivce ani organizace.

VySetfovani stiznosti
Skupina rozhoduje o vy3etfovani nahlasenych stiznosti podle Zasad etické linky. Skupina opraviiuje oddéleni

dodrZovani predpisl a interniho auditu pouzivat vSechny zakonné prostfedky k efektivnimu vySetfeni podvodu
a Uplatkafstvi. VySetfovani probiha s pisemnym souhlasem generalniho feditele.
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Osoby provs8dnj2c2 vyGets$ovsgn2 budou m2t:

= Volny a neomezeny pfistup ke vSem zdznamdm a dokumentiim souvisejicim s vySetfovanim skupiny
BorsodChem a pravo je prozkoumat.

* Opravnéni provérit, odebrat IT nastroje a zafizeni pro uloZeni dat na misté a udélat si kopii jejich datového
obsahu. Dale budou opravnéni provérit pracovni prostory a nabytek v prostorach, aniz by o tom pfedem
informovali nebo si vyzadali souhlas osoby, ktera by mohla tyto pfedméty nebo zafizeni pouzivat, spada-li to
do rozsahu jejich vySetfovani. Provéfeni pfedmétd, které vlastni doty¢na osoba, je umoznéno pouze
v pfitomnosti a se souhlasem doty¢ného jednotlivce.

V priibéhu vysetifovani bude fizeni proti dotyénym osobam probihat podle obecnych zakonnych principli —b D g n ®
z8konn® postupy, presumpce neviny, z8kaz znel

Béhem vy3etfovani musi byt viechny dotazy podezielého jednotlivce, jeho zastupce nebo jakékoli jiné osoby
tykajici se priibéhu vysetfovani predany fediteli pro dodrZovani predpist a interni audit.

OPATRENI TYKAJICI SE
PRACOVNIHO POMERU

Pokud se na zékladé vySetfovani pfipadu nahlaSeného prostrednictvim etické linky potvrdi podezieni na podvod
nebo Uplatkarstvi, spolecnost bude postupovat v pfisném souladu s principem nulové tolerance a konzistentniho
pistupu proti v§em pachatel(im, ktefi se podvodu a Uplatkarstvi dopustili.

Pokud by mél byt dotytny zaméstnanec omluven z pInéni pracovnich Ukoll pro UCely zajisténi UspéSného

a spravného prabéhu vySetfovani a prevence odhadované materilni kody, je vyhradné v kompetenci oddéleni
lidskych zdroji a komunkace ~-na z &8kl adnN n8wvdhgo $&wi t @lSedpir
pS2s!| ugn ®h o tonaiidic Gldélemifidekychi zdio mkomanikace je povinno jednat i v pripadg, Ze je

po dokonceni vySetiovani jako potrestani nafizeno ukonceni pracovniho poméru.
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SPRAVA

Za spravu, revize, vyklad a uplatiiovani téchto z&sad nese odpovédnost feditel pro dodrZovani pfedpist a interni
audit. Tyto zasady budou pfezkouméavany kazdy rok a revidovany dle potfeby a se souhlasem vedeni spole¢nosti.
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PRILOHA C. 1

ROLE A POVINNOSTI

OPATRENI

Vlypracovani predpisti a postupli prevence
podvodU

Provoz etické linky
Nahlaseni stiznosti na etickou linku

VlySetfovani podvodu nahlaseného prostrednictvi
etické linky

— Audit internich kontrolnich opatfeni

— Néavrh napravnych opatfeni

Definovani a provadéni napravnych opatfeni
Audit provadéni napravnych opatfeni

Rizeni postupl tykajicich se pracovnépravnich
vztah( / pracovniho poméru

Rizeni a nasledna kontrola pracovnépravnich
soudnich sport

Zahajeni ob¢anskopravniho soudniho sporu,
nahrada Skody

Nésledné sledovani obéanskopravniho soudniho
sporu a nahrady Skody

Navrh na nahlaseni pfipadu na policii
Nasledné sledovani trestnépravniho fizeni

Publicita / tiskové zpravy

P - Primarni odpovédnost / S— Podpiina role
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http://www.borsodchem-group.com/
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